FICHE D'INTERVENTION

OSTRA L CONFERENCE 04

GENERATIONS

Coopérer au-dela des
idées recues

Déconstruire les croyances générationnelles pour mieux
comprendre les différences de parcours, recréer du dialogue et
renforcer la transmission entre les personnes.

PUBLIC CIBLE DUREE FORMAT
Managers, tuteurs, ressources 45 a 90 minutes Conférence, format participatif ou
humaines, équipes conférence-atelier

intergénérationnelles, entreprises
familiales et établissements.

CE QUE LA CONFERENCE OUVRE

* Distinguer les stéréotypes des réalités de travail. COLOREE PAR VOTRE REEL

* Comprendre ce qui se joue derriere les différences de rapport a

|'autorité, au temps ou a la reconnaissance.

. . . P Meétier - secteur - situations quotidiennes
* Faire des écarts de pratiques une ressource de coopération et de

transmission. i . o
La conférence peut partir de situations

d'intégration, d'apprentissage, de tutorat, de
départ en retraite, de transmission d'entreprise,
LE PUBLIC REPART AVEC d'usage du numérique ou de coopération entre
métiers.

Des repéres pour sortir des étiquettes et faire des
différences une ressource collective. Le vocabulaire et les exemples sont ajustés a la

\ culture du secteur. /

PROLONGER PAR UN ATELIER

Faire dialoguer les attentes réciproques et batir un premier accord de coopération ou de transmission.
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